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Cotia, 18 de janeiro de 2018.

Mensagem do Senhor Prefeito
Oficio GP.DAO.L n° 4/2018

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa
Exceléncia, a presente proposta de emenda a Lei Organica do Municipio,
conforme facultado por seu artigo 70, inciso I. Em sintese, a vertente
propositura pretende revogar e alterar dispositivos relacionados ao regime
juridico dos servidores publicos municipais, estabelecendo, ainda,

disposigdes correlatas.

E de conhecimento geral a grave crise econdmica pela qual

passa o pais, que atinge também o setor publico nas suas diferentes esferas.
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Neste cendrio, Unido, estados e municipios enfrentam sérias dificuldades
para manter o equilibrio em suas contas. Medidas para conter despesas
estdo sendo adotadas, de forma indistinta, por todos os entes federados,
com vistas ao cumprimento das regras de responsabilidade fiscal. Varios
sdo os exemplos que podem ser citados, ainda mais drasticos e radicais,
onde foi necessdrio reduzir o crescente gasto com pessoal. Emblematica ¢ a
atual batalha travada pelo Governo federal no intuito de promover a

reforma do sistema de previdéncia social.

Destarte, o municipio de Cotia ndo pode deixar de promover
0s necessarios ajustes na maquina administrativa local, sem os quais ndo se
podera garantir a prestag@o de servigos publicos de qualidade a populagéo,
bem como a existéncia de recursos para investimentos publicos

indispensaveis ao incremento da economia local.

Por derradeiro, cabe ressaltar que as mudangas ora propostas
estdo balizadas pelos principios constitucionais que regem a Administragdo
publica e seus servidores, restando plenamente assegurados — como de
rigor — o ato juridico perfeito e o direito adquirido. Em outras palavras, a
promulga¢do desta Emenda nf3o afetard os direitos e vantagens
incorporados ao patriménio do servidor. De outra parte, oportuno lembrar
que a jurisprudéncia dos tribunais superiores € remansosa no sentido de que
o servidor publico ndo possui garantia a determinado regime juridico, nem
aos critérios que determinam a composigdo da sua remuneragdo ou dos seus

proventos, desde que, como neste caso, preservada a sua irredutibilidade.
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Sendo o que me cumpria para o momento, valho-me desta
oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia, bem como aos seus ilustres

pares, os meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

ROGE] CcO

A

Sua Exceléncia o Senhor Vereador PAULO BENEDITO VIEIRA -
PAULINHO LENHA

Presidente da Camara Municipal de Cotia.
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PROPOSTA DE EMENDA N"O' | , DE 2018,
A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO D COTIA

Revoga e altera dispositivos da Lei Orgdnica do Municipio
relacionados aos servidores publicos municipais e dd outras

providéncias correlatas.

A Camara Municipal de Cotia decreta:

Art. 1°. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Organica
do Municipio:

I. o inciso XVIII do artigo 106; e

I1. o artigo 124.

Art. 2°. Os incisos XV e XVI do artigo 106 da Lei Organica do
Municipio passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 106. [...]
-
XV. auxilio-natalidade devido a servidora por motivo de
nascimento de filho, em quantia equivalente ao menor
vencimento-base do servigo publico municipal, inclusive no
caso de natimorto, observado o seguinte:
a) na hipotese de parto multiplo, o valor serd acrescido de
50% (cinquenta por cento), por nascituro; e
b) o auxilio serd pago ao conjuge ou companheiro servidor

municipal, quando a parturiente ndo for servidora municipal,
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XVI. auxilio funeral, a ser pago ao conjuge ou companheiro
do servidor ou, na falta destes, a pessoa que provar ter feito
despesas em virtude do falecimento do servidor ativo ou
inativo no valor correspondente ao menor vencimento-base
do servigo publico municipal,

[..]" (NR)

Art. 3°. E vedada a concessdo ao servidor publico municipal de
acréscimo pecunidrio em razdo exclusiva do tempo de servigo, em especial
quinquénios e sexta-parte dos vencimentos, ressalvada a hipdtese de
periodos completados até a data da publicagdio desta Emenda a Lei
Orgénica, desde que implementados os requisitos para a obten¢do de tais
vantagens.

§1°. Ficam preservados os quinquénios e sexta-parte ja incorporados
ao patriménio do servidor, bem como os que venham a ser nos termos da
ressalva constante da parte final do caput deste artigo.

§2°. O disposto neste artigo aplica-se inclusive aos servidores que

possuam plano de carreira especifico.

Art. 4°. Esta Emenda a Lei Orgénica do Municipio entra em vigor na

data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Cotia, em 18 de janeiro de 2018.
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LEl ORGANICA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE COTIA/SP.

[..]

Capitulo Il
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

3 O Municipio estabelecera em lei o regime juridico de seus servidores, atendendo as
disposi¢Ges, aos principios e aos direitos que lhes sdo aplicaveis pela Constitui¢do Federal,
dentre 0s quais os concernentes a:

[.]

XV - auxilio natalidade, correspondente a um més de vencimentos do funcionério ou
funcionaria ou servidor;

XVI - auxilio funeral, a ser pago ao servidor, ou ao cdnjuge, ou na falta destes, & pessoa que
provar ter feito despesas em virtude de falecimento de funciondrio, ou servidor, ou
inativo, ou filhos destes, no valor correspondente a 2 (dois) meses dos respectivos
vencimentos ou proventos, sem qualquer desconto;

(-]

XVIII - o servidor municipal tem direito de ser previamente consultado, sempre que houver
interesse da Administragdo em efetuar mudangas de cargo ou funcéo.

[...]

Ao servidor publico municipal é assegurada a percepgio de adicional por continuo
tempo de servigo prestado ao Municipio de Cotia, concedido, no minimo, por quinquénio,
vedada sua limitagdo, bem como a sexta parte dos vencimentos integrais, concedida aos
vinte anos de servigo publico prestado, que se incorporardo aos vencimentos para todos
os efeitos.

[.]

7



CAMARA MUNICIPAL DE COTIA

Estado de Sao Paulo

OFiCIO CIRCULAR N°1/2018

COTIA, 18 DE JANEIRO DE 2018.

EXCELENTISSIMO SENHOR VEREADOR,

Em atendimento ao Oficio GP.DAO.L n° 5/2018, CONvVOCO
Vossa Exceléncia para uma Sessdo Extraordinaria, a realizar-se no préximo dia 22,
segunda-feira, as 9 horas, para aprecia¢do da seguinte matéria:
1- PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N°1/2018 — do Executivo — Revoga e
altera dispositivos da,Lei Organica do Municipio relacionados aos servidores
publicos municipais e dé& outras providéncias correlatas.

2- PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2018 — do Executivo — Compatibiliza a
remuneragdo dos servidores publicos municipais ao novo valor do salario
minimo, a partir de 1° de janeiro de 2018.

3- PROJETO DE LEIN° 1/2018 — do Executivo — Dispde sobre a abertura de crédito
adicional especial.

Atenciosamente,
PX01L.0 BENEDITO VIEIRA — PAULINHO LENHA

PRESIDENTE

Lido em Plenério
Cotla)=2 /o /28
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CAMARA MUNICIPAL DE COTIA

%\"“" Estado de Sao Paulo

Goxts”

PARECER DO RELATOR ESPECIAL A
PROPOSTA DE EMENDA A LEI ORGANICA N° 1/2018- DO EXECUTIVO

RELATORIO

A Proposta sob anélise, de autoria do Poder Executivo dispde
sobre a revogacdo e alteragdo de dispositivos da Lei Organica do Municipio
relacionados aos servidores publicos municipais e da outras providéncias correlatas.

PARECER DO RELATOR

Por entender legal e constitucional, meu parecer ¢ favoravel a
Proposta de Emenda a Lei Organica n® 01/2018.

Sala das Comissdes, 22 de janeiro)de 2018.




