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- DAS DISPOSICOES INICIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - SP
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL
ANALISE CURRICULAR

EDITAL NUMERO 001/2022

@ABCP

A SECRETARIA DE EDUCACAO DA CIDADE DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais torna
publica a abertura de inscricbes e estabelece normas para a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado e Emergencial Edital n®
001/2022, com intuito de preencher as vagas disponiveis e formagdo
de cadastro reserva no quadro de pessoal desta Prefeitura, de
cardter tempordrio e de excepcional interesse ptblico, conforme
disposicdo legal, com fundamentagdo legal no artigo 37, inciso 1X, da
Constituicdo Federal a ser regido pela Lei Orgdnica do Municipio,
Leis Municipais, em especial Lei n? 852/89, Lei n? 956/91 e demais
legislagdes pertinentes, de acordo com as seguintes disposicoes deste
Edital e seus anexos.

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital sob a responsabilidade da “Associa¢do Brasileira

de Concursos Publicos - ABCP”.

1.2 A contratagdo oriunda deste processo de selegdo simplificado observara as disposicdes da CLT e leis especiais,
possuindo carater temporario, com prazo determinado até dia 31 de dezembro do corrente ano, podendo ser prorrogavel

por igual periodo.

1.3 Aselecdo serd composta de avaliacdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por meio de:

a) Realizacdo de Andlise Curricular.

1.4 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

- DOS EMPREGOS

2.1  Os empregos, as vagas, a remuneracio, a jornada semanal de trabalho e os pré-requisitos sdo os estabelecidos na

tabela que segue:

) VAGAS JORNADA x
COD EMPREGO AP | PeD ‘ TOTAL REQUISITOS SEMANAL REMUNERACAO
NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR DE Licenciatura Pl
01 EDUCACAO INFANTIL E 85| 05 | 90+CR lcencgi;;gaogiz“a em 30 horas RS 2.884,20
FUNDAMENTAL I (PEB I)

3

AP - Ampla Concorréncia / PcD - Pessoas com Deficiéncia

2.3 A contratacdo tempordria tera por objeto exclusivamente a realizacao de trabalho presencial nas Unidades de Ensino

do Municipio de Taboao da Serra - SP

2.4 O horario de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura Municipal de Taboao da Serra, de acordo com a necessidade e

peculiaridade do servico.

2.5 A atribuigdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administracao.
2.6 0 vencimento dos empregos tem como base o més de mar¢o do corrente ano.

- DAS INSCRICOES

3.1 Asinscri¢des poderdo ser realizadas a partir do dia 25/04 /2022 até as 23h59 do dia 02/05/2022.

3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n? 001/2022 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente
as normas deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitagdo
no emprego, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3 Serdo permitidas apenas inscri¢des online;
3.3.1 Para realizagdo da inscricdo o candidato deverd acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de
inscrigdo estabelecido pelo item “3.1”, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Clicar na aba “Area do Candidato”;

b) Localizar o Edital desejado;

c) Clicar em “INSCRICAO ONLINE”

d) Inserir o CPF;

e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este jd seja cadastrado somente realizar o login e realizar a

inscrigdo;

f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigcdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as

instrugoes;

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA / PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO / EDITAL NUMERO 001/2022 1



https://abcp.listaeditais.com.br/

ANALISE CURRICULAR OCIACAO BR/
EDITAL NUMERO 001/2022 DE CONCURSK

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - SP \
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL N\ AB P

g) Gerar e imprimir o Boleto Bancdrio referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 03/05/2022.
3.4 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancéria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.
3.5 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia, PIX, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer
outro meio que ndo os especificados nesteEdital.
3.6 Nao serdo aceitos como comprovante de pagamento agendamento de pagamentos. Nao nos responsabilizamos por
agendamentos de pagamentos ndo compensados.
3.7 Asinscri¢gdes ou pagamentos que nao forem identificados por erro do candidato na informacdo dos dados do referido
boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores em relagio a isso.
3.8 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigido do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
3.9 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigio.
3.10 Apos a efetivacdo da inscrigdo, ndo sera realizada devolucdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
3.11 A ABCP ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo concluida por motivo de ordem técnica dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusio da inscrigio.
3.12 O candidato é responsavel pela inser¢io e conferéncia de seus dados pessoais, especialmente nome, nimero dos
documentos de identificacdo e data de nascimento.

4 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
4.1 A confirmacio da inscri¢do ocorrerd ap6s a validacdo do pagamento do boleto referente a taxa de inscri¢do. A baixa
bancaria podera ocorrer em até 2 (dois) dias uteis.

4.1.1 O recolhimento do valor de inscri¢do serd no valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

4.2 0 candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer momento acessando a Area do Candidato, por meio do
endereco eletronico www.abconcursospublicos.org
4.3 Eventuais erros de digitacdo no nome, numero/6rgao expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou qualquer
outra informacgdo inconsistente informada na ficha de inscri¢do on-line, é de responsabilidade do candidato realizar as
corre¢des no prazo maximo de 1 (um) dia corrido, apds a publicacdo da Lista Provisoria de Inscri¢des Deferidas, através
da Area do Candidato.
4.4 Caso a inscricao ndo esteja confirmada ou haja inconsisténcia nas publicagdes relativa ao emprego, os candidatos
deverao entrar em contato por meio do endereco eletronico www.abconcursospublicos.org preenchendo o formulario de
“Contato”.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
5.1 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quanto a suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacées e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art. 37 da
Constitui¢cdo da Reptblica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigagdes do Servigco Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicées do emprego, que poderd ser aferida mediante pericia médica,
realizada pelo servico médico oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP, ou em sua falta, de quem este
indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o emprego, conforme solicitado neste Edital, qual seja, Licenciatura em Pedagogia,
sem qualquer exigéncia de experiéncia, apenas formagdo;
h) Estar com a situagdo cadastral regular na Receita Federal;
i)Estar inscrito no drgdo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias legais,
quando for o caso;
Jj)Ndo receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de emprego, ou fungdo piblica que
caracterizem acumulagdo ilicita de empregos na forma do inciso XVI e do pardgrafo 10 do Artigo 37 da Constituigdo
Federal do Brasil.
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacgido de
atendimento devera ser feita na data da posse através de documentagdo original, juntamente com fotoc6pia ou cépia
autenticada.
5.3 Considerando que os itens listados sdo requisitos basicos para ingresso, a Comissdo nao pode "aceitar” a falta de
qualquer requisito.
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6 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO EM CONDICOES ESPECIAIS E COM DEFICIENCIA

6.1 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e/ou cadastro de reserva, além

de declarar a condi¢do na ficha de inscrigdo, devera realizar a solicitagdo via sistema e obrigatoriamente anexar a

documentacdo pertinente dentro do periodo de inscri¢do. Encaminhando até o ultimo dia de inscri¢do, por upload,

acessando a “area do candidato” com seu login e senha, através do site www.abconcursospublicos.org:

a) Auto declaragdo (ANEXO 1V) devidamente preenchida, assinada pelo candidato, especificando a condigcdo especial
para a realizagdo da prova (caso a condigdo especial seja necessdria); e

b)  Original ou cépia autenticada do Laudo Médico, legivel e emitida nos ultimos 12 (doze) meses, com identificacdo
do profissional (nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provdvel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu
nome, nimero do RG e do CPF.

6.2 0 Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagio.

6.3 Os candidatos, que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

6.4 Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de1999, alterado pelo Decreto Federal n2
5.296, de 02 de dezembro de 2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado .

6.5 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01
(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacgdo da vaga ficara condicionada a
elevacio da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niimero de vagas para o emprego.

6.6 Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia constante do artigo 42
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.

6.7 O candidato que ndo enviar a documentacdo na forma estabelecida no subitem 6.1 deste edital, que envia-la
incompleta ou ilegivel terd a solicitagdo de inscricdo indeferida.

6.8 Serd eliminado da lista de Pessoas com Deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢cdo, ndo se
constate, este constara apenas na liste de classificacido geral de aprovados.

6.9 Em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado o candidato cuja deficiéncia declarada na inscricdo seja
incompativel com a fungao publica pretendida, sera eliminado, conforme Decreto Federal n2 9.508/18.

6.10 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
atender aos dispositivos mencionados no item 6.5, ndo serd considerado candidato com deficiéncia para fins deste
Processo Seletivo Simplificado, ndo tera prova especial preparada e/ou condicdo especifica para a realizacdo da prova,
seja qual for o motivo alegado.

6.11 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.12 Eventuais vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovacao no Processo Seletivo Simplificado ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

6.13 Apds o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos com
deficiéncia.

6.14 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées do emprego, especificadas no ANEXO II
- DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES, sio compativeis com a deficiéncia declarada.

6.15 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que diz respeito ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e
ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 22, do
Decreto Federal n® 9.508/18.

7- DO ENVIO DOS TITULOS

7.1 O candidato devera encaminhar para Andlise Curricular os documentos descritos no ANEXO I, durante o prazo de
inscri¢des, contendo informacgdes relevantes, claras e objetivas, referentes ao emprego pleiteado.

7.2 Apos realizar a inscrigdo o candidato devera anexar via upload a documentagdo comprobatoria, na area do candidato
através do site www.abconcursospublicos.org conforme os seguintes procedimentos:

a) Logar no sistema com CPF e senha;

b) No quadro de inscricées, buscar pela inscrigdo correspondente ao processo e clicar no link “TITULOS”;

¢) Anexar os documentos comprobatdrios;

7.3  Para efetivacdo da inscri¢ao o candidato devera preencher e transmitir corretamente todos os dados do formulario de

inscricdo, bem como enviar seu curriculo e documentos para andlise curricular de pontua¢do em anexo, dentro do
prazo e na forma estabelecida neste Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA / PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO / EDITAL NUMERO 001/2022 3


https://abcp.listaeditais.com.br/

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - SP \
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL @ ABCP
ANALISE CURRICULAR \ SSOCIACAE BRASILER
EDITAL NUMERO 001/2022 DE CONCURSOS PUBLI

A inscricao do candidato implicara na sua ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

O candidato é o tnico responsavel pelas informacdes prestadas no ato de inscrigcdo e pelo envio da sua documentagio.
A ABCP e a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, ndo se responsabilizam por inscri¢des nido efetuadas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento de linhas de comunicacdo ou por
outros fatores que impossibilitem a inscri¢do por parte dos candidatos.

Nao haver3, em hipo6tese alguma, inscricdo ou envio de curriculos fora do prazo e do hordrio estabelecidos neste
Edital.

Somente serdo analisadas as inscri¢gdes de candidatos pagantes.

8- DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 Serdo considerados para fins de avaliagio dos candidatos inscritos, os documentos descritos em curriculo e
apresentados, observados os critérios definidos no ANEXO I.

8.2 Serdo considerados os documentos relacionados com o emprego/especialidade pretendido pelo candidato, que serao
examinados por Comissdo designada para atuar neste Processo Seletivo Simplificado.

8.3 Nao serdo aceitos tempos concomitantes para comprovacao de efetivo exercicio.

8.4 Os documentos comprobatérios de efetivo exercicio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) deverao
conter também a folha de identificacdo do candidato.

8.5 A certiddo ou declaracdo de comprovacio de efetivo exercicio devera apresentar, no minimo, as seguintes
informagdes: nome empresarial ou denominagdo social do emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo
completa do profissional beneficiado, local e periodo (inicio e fim) de realizacdo das atividades, assinatura e
identificacdo do emitente.

8.6 Os certificados dos cursos deverio conter impressa a carga horaria, sem a qual nio serdo considerados.

8.7 Os documentos apresentados serdo considerados uma Unica vez e apenas em relacdo a um tnico item.

8.8 A classificacdo dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente pela analise curricular do candidato.

8.9 Em caso de empate na classificacdo geral terdo preferencia os candidatos que se enquadrem nos seguintes critérios
respectivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscrigées, atendendo a Lei Federal
10.741/03;

b) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

c¢) Aquele que apresentar o maior tempo de experiéncia na fun¢do exercido em Tabodo da Serra.

d) Aquele que apresentar o maior tempo de experiéncia na fung¢ao exercido em outra Rede Publica.

9 - DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recursos contra as PUBLICACOES em até 1 (um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia
subsequente ao da divulgagdo, acessando dentro da sua Area do Candidato por meio do endereco eletrdnico
www.abconcursospublicos.org

9.2 0O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.3 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 9.1.

9.4 O candidato que nido interpor recurso no prazo mencionado no subitem 9.1 serd responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

9.5 Na ocorréncia de recurso deferido contra lista provisoéria de classificacdo, podera haver alteracdo da classificagao
inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida.

9.6 A decisio final da Banca Examinadora sera soberana, definitiva e motivada, ndo existindo recurso contra recurso.

10 - DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO

10.2  Sera elaborada uma lista de classificagdo geral com a relagdo de todos os candidatos.

10.3 A partir da data da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, a posse dos candidatos obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL
DE TABOAO DA SERRA-SP e o limite fixado pela Constituicdo e Legislagio Federal com despesa de pessoal.

10.4 A aprovagio e a classificacido final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a posse. A PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP reserva-se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servi¢o, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.5 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro emprego, funcdo ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgao publico da administracdo publica direta ou indireta de qualquer ente
federativo, e se é aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

10.6 Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP podera solicitar outras declaragdes,
documentos complementares e diligéncias.
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10.7 Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cédpias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.

10.8 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das
tarefas pertinentes a funcio a que concorrem.

10.9 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura da posse e entrada em exercicio, nas
datas agendadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP caracterizardo a desisténcia do candidato e
consequente eliminac¢do do processo.

10.10 O candidato que ndo comparecer 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP, no prazo estabelecido no
Edital de Convocacdo ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serad considerado desclassificado, perdendo os
direitos decorrentes de sua classificacdo no processo.

10.11 O prazo para comparecimento na prefeitura passara a contar a partir da data da publicacdo do Edital Convocac¢ido
no Diario Oficial do Municipio.

10.12 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos ou nao aceitar a vaga para a qual foi convocado sera
eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

10.13 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO
DA SERRA-SP, mediante a abertura de processo no ATENDE Taboao.

10.14 Nido podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracio falsa, inexata para
fins de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢des estabelecidas neste Edital, na
data estabelecida para apresentacao da documentacio.

10.15 O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, quando da
nomeacao, sera submetido a exame médico pré-admissional realizado pela Geréncia de Medicina e Seguranga do Trabalho
da PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA-SP ou entidade designada para este fim, que avaliard a
compatibilidade da sua deficiéncia com as atribuicdes do emprego para o qual prestou o Processo Seletivo Simplificado, o
classificado devera apresentar o laudo médico original.

10.16 Os candidatos deverdo arcar com os custos dos exames médicos complementares solicitados.

Por ocasido da nomeacgdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de identidade - RG;

b) CPF/MF;

c) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbagao de divércio, certiddo de nascimento, etc.);

e) Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta nimero, série e assinatura;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 12 emprego registrado;

h) Titulo de eleitor frente e verso e comprovante da ultima votagao ou justificativa;

i) PIS/PASEP;

j) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissao no http://www2.policiacivil.sp.gov.br ou
Poupatempo;

k) Carteira de Reservista;

1) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaragdo de bens;

n) Laudo de deficiéncia, se for o caso;

0) Carteira de Vacinagdo, Vacinas Dupla Adulta e Hepatite B atualizadas;

p) Diploma (c6pia autenticada); certificado de conclusdo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura

do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histérico escolar (copia autenticada), para o emprego que se
fizer necessario;

q) Registro no Conselho Regional;

r) Titulo de residéncia e/ou curso de especializagdo e/ou cursado 01 ano de residéncia médica na especialidade, exceto a
especialidade de Clinico Geral, ou comprovar no minimo de 01 ano de experiéncia atuado na area escolhida.

s) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Taboao da Serra, julgar necessarios.

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 O ato de inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.
11.2 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nido consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a
alteragdo serd mencionada em edital complementar, retificagido, aviso ou errata. Sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar as publicagdes.
11.3 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacgao via procurador, assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante;
11.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pela PREFEITURA
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MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, gradativamente e na ordem crescente de colocacdo e decrescente de pontuagio, a
Avaliacdo Médica e também de acordo com o edital de convocagdo, a medida da necessidade da Prefeitura Municipal,
sendo a mesma de carater eliminatdrio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente
para esta finalidade.
119 O Exame Admissional serd realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato
podera, no prazo de 3 (trés) dias apdés o recebimento do Atestado de Saide Ocupacional, interpor recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a
cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo diagnosticada;
11. O candidato deverd manter atualizado todos os seus dados no site www.abconcursospublicos.org enquanto o
CONCURSO PUBLICO estiver em andamento. Apés a homologacio, o candidato devera informar a atualizagio de enderego,
e-mail e telefone, diretamente na PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, através de abertura de processo no
ATENDE Taboao;
11.11 A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e a Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:
a) Endereco ndo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;
d) Correspondéncia recebida por terceiros.
11.14 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado , sem prejuizo das san¢des das penas
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Processo Seletivo Simplificado , nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos;
11.15 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Simplificado, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou admissdo do candidato,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;
11.16 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA e a
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado , no que tange a realizacido deste Processo Seletivo Simplificado;
11.17 APREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo Simplificado,
bem como o de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcio dos procedimentos a ele relativos
ou dele decorrentes;
11.23 A organizadora do concurso exime-se da responsabilidade de reaver qualquer documento entregue pelo candidato
para participacdo desse certame.
11.24 A fraude ou a tentativa de fraude a quaisquer das normas estipuladas neste Edital acarretara a elimina¢do sumaria
do candidato do certame, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
11.25 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Sr? Prefeito e publicado em diario oficial
e/ou jornal de grande circulacio e no enderego eletrénico www.abconcursospublicos.org
11.26 Integram este Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I - CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
b) ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DA ATRIBUICAO;
c) ANEXO Il - CRONOGRAMA;
d) ANEXO 1V - AUTO DECLARACAO PcD;
11.27 Serdo armazenados pela ABCP pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato digital, todos os
formularios de inscrigdo e as demais planilhas de todos os candidatos.
11.28 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO que serd publicado na imprensa oficial, nos sites
www.abconcursospublicos.org, https://abcp.selecao.net.br/ e no site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA
SERRA.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Taboio da Serra, 25 de abril de 2022.

JOSE APRIGIO DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO I - CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAQ

PONTUACAO NiVEL SUPERIOR

Item Titulos Requisitos Valor Unitario lelt‘? = Pon,tu_a(;ao
Envio Maxima
Tempo exercido em 1,00
= 5 5,00
Efetivo exercicio profissional como docente em Educagio Bésica, Tabodo da Serra - SP Porano
01 comprovado de no minimo 1 (um) ano, através da copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de CertidGes expedidas por
Orgdos Oficiais; Tempo exercido em outra 0,60 5 3.00
Rede Publica Por ano !
Curso de Especializagdo lato sensu, com duragdo igual ou superior a Diploma/certificado de
03 ~ 2,00 3 6,00
360 (trezentas e sessenta) horas. conclusdo
Diploma de conclusdo de Mestrado (registrado) ou Certificado/ . i
04 Declaracdo de conclusio de Mestrado. Na area de atuagao, realizado em Dlploma/certlglcado de 4,00 1 4,00
S . . conclusdo
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Diploma de conclusdo de Doutorado (registrado) ou Certificado/ . i
05 Declaracgdo de conclusio de. Na area de atuagdo, realizado em Dlploma/certlglcado de 6,00 1 6,00
o . . conclusdo
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
PONTUAGAO MAXIMA 24 PONTOS

OBS: S6 serdo admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por érgdos oficiais ou reconhecidos, conforme dispée a lei e as normativas aplicdveis, nos
termos deste Edital.

1.1 Os documentos comprobatdrios deverdo ser anexados durante o periodo das inscrig¢des;

1.2 A comprovacgdo dos titulos declarados se dara no ato da contratagdo, mediante a apresentacdo dos documentos originais
anexado pelo candidato no ato da inscrigdo.

1.3 Caso o candidato nio apresente os titulos declarados na inscricio, ou caso todos os titulos apresentados sejam indeferidos
mediante analise pela Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, serd considerado eliminado e a ordem de classificagio
seguira conforme a lista da classificacao final.
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ANEXO II- DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES

Ensinar e educar criancgas nas escolas municipais de ensino infantil e fundamental do primeiro ciclo, ministrando aulas, além
de determinar e programar metodologia de ensino, proceder a selecdo de material didatico necessario ao efetivo
cumprimento dos objetivos educacionais, dentro da matéria para a qual for lecionar. Executar outras tarefas correlatas
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ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
Lancamento do Edital de Abertura. 25/04/2022
INSCRICOES VIA INTERNET. 25/04/2022 a2 02/05/2022
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigéo. 03/05/2022

Divulgacdo da Lista Proviséria de inscrigdes Deferidas e da Lista de PcD -

Pessoas com Deficiéncias Deferidas. 05/05/2022
Divulgacdo da lista de Homologacao das Inscri¢des Deferidas 09/05/2022
Divulgacdo da Lista Proviséria Classificagdo da Analise Curricular 16/05/2022
LISTAS DE CLASSIFICAGAO FINAL 19/05/2022
HOMOLOGACAO 19/05/2022

OBS: Este cronograma é previsto, podendo sofrer alteracdes de datas a critério da Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da
Prefeitura Municipal, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagées oficiais no site www.abconcursospublicos.org
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ANEXO 1V - AUTO DECLARAQ[\O PcD
(para Pessoas com Deficiéncia)

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA - SP \
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EMERGENCIAL N\ AB P

Eu, , abaixo assinado, de
nacionalidade , nascido em [/ , no  municipio de
, estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado

a
CEP n® , portador da cédula de identidade
n? , expedida em __/__/__, 6rgdo expedidor , CPF n? ,
inscrito para o emprego de , com numero de inscrigdo , declaro,

sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e me enquadro na CID

(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condicdo especial para realizacédo da Prova Objetiva.
(__) Sou deficiente e necessito de condigcdo especial para realizagdo da Prova Objetiva. Necessito de

conforme laudo

meédico.

Taboao da Serra, ____de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitacdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscrigdo, conforme item “6.4” do Edital.
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